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5780 MOTIVOS PARA
ESTUDAR EM
ESCOLAS JUDAICAS
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LINHA DO TEMPO

POR ANO LETIVO

Projeto
leladin

DOADORES 2 22 41 1.756 2.000 3.420
ALUNOS 2o 8 495 577
ATENDIDOS 13 3 393 404
ARR\ééIA%RADQ R$ 4.8 mi R$ 10.1 mi R$ 14.2 mi R$ 15.1 mi R$ 18.7 mi

VOLUNTARIOS +250 +250
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PROJETOS DE APOIO AS FAMILIAS
E CONTRAPARTIDAS
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QUALIFICACAO ESTUDOS PSICOTERAPIA,

PROFISSIONAL E JUDAICOS NA FONOAUDIOLOGIA E

VOLUNTARIADO BETH EL, CIP, TRANSPORTE ESCOLAR
ESPACO KE

MIZRACHI



CONSELHO
ESTRATEGICO

Instancia deliberativa
referente as diretrizes
do Programa.

Aprovacao do balanco
financeiro anual.

Ativacao e mobilizacao
de novos doadores.

GOVERNANCA

COMITE
GESTOR

Acompanhamento da

operacao do Programa,

de forma a garantir as

diretrizes estabelecidas.

Alinhamento entre as
Instancias que
compoem a
Governanca.

Monitoramento das

acoes para garantia dos
resultados.

NUCLEO
COORDENADOR

Mobilizacao de recursos

e promocao de parcerias,

Realizacao do processo
de selecao e concessao
de bolsas.

Relacionamento com as
equipes das escolas.

Coordenacao e
programacao de acoes
complementares.

Elaboracao de relatorios
pedagogicos e
financeiros destinados a
aprovacao da
Governanca.

FISESP

Estrutura administrativa.

Gerenciamento de
conta corrente
exclusiva do Programa.

Acompanhamento de
transacoes financeiras.

ESCOLAS

Avaliacao
socieconomica das
familias.

Encaminhamento das
solicitacoes de bolsas
ao Programa.

Reporte de informacoes
sobre desempenho
pedagogico e
frequéncia dos alunos.



PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSAS

FAMILIAS ESCOLAS CONSELHO
PROCURAM ENCAMINHAM ESTRATEGICO DO
ESCOLAS AVALIACOES FB ESTABELECE
SOCIOECONOMICAS DIRETRIZES

AO FUNDO DE ANUAIS
BOLSAS

"Seleciona e distribui as bolsas, acompanha o desempenho
dos alunos e familias, cria e coordena programacao de
atividades complementares. Elabora relatorios e
acompanha os repasses do Programa Fundo de Bolsas as
escolas.

H “"Reavaliacao Anual com novo estudo socioecondomico.

ESCOLAS

COMITE GESTOR NUCLEO FISESP REALIZA O MONITORAM
ACOMPANHA O COORDENADOR DESEMBOLSO AS FREQUENCIA E

PROCESSO E OPERACIONALIZA ESCOLAS E EMITE DESEMPENHO E

MONITORA OS O PROCESSO® RECIBOS REALIZAM A

RESULTADOS REAVALIACAO
SOCIOECONOMICA
ANUAL*

7/22



ATIVIDADES DO PROGRAMA EM 2019

e Jantar de captacao;
e Campanha Charidy;

e Visitas de acompanhamento e alinhamento de acoes nas 14
escolas participantes da campanha Charidy;

e Acompanhamento dos alunos bolsistas;

 Realizacao de parcerias com instituicoes e programas
comunitarios para encaminhamento de bolsistas;

 Programa de voluntariado das escolas e da comunidade;
e Implantacao de sistema piloto de cadastro de bolsistas,;

e Redesenho do site.



EVOLUCAO DOACOES
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DEMANDA COMUNITARIA X BOLSAS ATENDIDAS

Em 2019, o Programa recebeu /36 pedidos de bolsas e em 2020
Ird atender 577 criangas, das 15 escolas do Programa.

577 /36 2.300 4.600

CRIANCAS SOLICITACOES DE ALUNOS ALUNOS
ATENDIDAS NO BOLSAS PARA O BOLSISTAS/ MATRICULADOS
PROGRAMA EM PROGRAMA EM DESCONTISTAS NAS NAS ESCOLAS DA

2020 2020 ESCOLAS DA COMUNIDADE
COMUNIDADE

CRIANCAS DA COMUNIDADE JUDAICA EM IDADE ESCOLAR

fonte: Vaad Hachinuch, 2011
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RIOS DE DISTRIBUICAO DO RECURSO
2019/2020

2 > 3 - 4

TAS ALUNOS DAS ESCOLAS ALUNOS DAS ESCOLAS
A QUE JUDAICAS QUE NAO ESTAO JUDAICAS QUE NAO
NO PROGRAMA, COM ESTAO NO PROGRAMA,
VULNERABILIDADE ALTA COM VULNERABILIDADE
MEDIA E BAIXA

11/22



ENTO DOACOES 2019/2020
R$ 18.715.070,00

RESTRITO
19%

RENASCENCA OUTRAS
15.4% 15.3%

DIRECIONADO
14%

ALEF PERETZ
1.7%

BEIT YAACOV

15.4%
IAVNE

38.5%

HAMAOR
1.7%
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ESSOES DE BOLSAS 2020
#ALUNOS/ESCOLAS

50 100 125

75

S do Estado de Séo Paulo, do 1o ano do F1 ao 3o do EM. .
13



ANDA X BOLSAS ATENDIDAS

855

760 736

577

484 495

2018 2019

SOLICITACAO DE BOLSAS
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MOVIMENTACAO DA CARTEIRA DE BOLSISTAS

ALUNOS QUE ALUNOS QUE
. Q Q BOLSISTAS QUE
SAIRAM DO VIERAM DE FORA SE MANTIVERAM
PROGRAMA DAS ESCOLAS
(Formandos Aliot, etc) JUDAICAS NO PROGRAMA

2017

48 12
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O Fundo de Bolsas quer criar um novo capitulo
da historia da educacao judaica.

O programa visa ampliar sua capacidade de
atuacao de modo a apolar cada vez mais
familias no acesso a educacao e valores

judalcos, a quem representa o fut
comunidade judaica de Sao Pa
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PRE-CAMPANHA

VOLUNTARIADO

TREINAMENTO E CAPACITACAO
MAIS DE 10 HORAS DE TREINAMENTO

MAIS DE 250 VOLUNTARIOS
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PRE-CAMPANHA

ENGAJAMENTO DAS ESCOLAS

TODAS AS ESCOLAS HOUVE TREINAMENTO E UMA AS ESCOLAS ORGANIZARAM
RECEBERAM KITS PARA MOBILIZACAO PARA O ENVIO ACOES VARIADAS, COMO POR
TRABALHAR COM OS ALUNOS DE FOTOS E.VIDEOS EXEMPLO: CAMINHADAS,
RELATANDO "QUAIS ERAM OS DECORACAO DE URNAS, AULAS
SEUS MOTIVOS PARA DOAR’ SOBRE TZEDAKA, ENTRE

OUTRAS

18208



CAMPANHA CHARIDY
RESULTADOS

3420 1/500 D2

DOADORES LIGACOES DOACOES
REALIZADAS INTERNACIONAIS

MAIS DE 160.000 PESSOAS
IMPACTADAS NAS REDES SOCIAIS

10%5e



24H NADANDO EM PROL
DA EDUCACAO JUDAICA

CAMPANHA 24H ININTERRUPTAS
INTERNACIONAL DE NATACAO

HORARIO PARA 'RELIGIOSOS
EM PISCINA COBERTA
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PARCEIROS

O FUNDO DE BOLSAS AGRADECE A TODOS OS PARCEIROS QUE FIZERAM COM QUE
ESSA CAMPANHA FOSSE UM SUCESSO PARA A NOSSA COMUNIDADE.
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AGRADECEMOS!

THANK YOU!
nTin

EQUIPE FUNDO DE BOLSAS

www.fundodebolsas.com.br




