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Prezados,

Este relatório consolida as principais ações de 2018 e  especialmente destacamos a Campanha 

de Captação de Recursos 2019. Quero deixar aqui meu mais fraterno abraço e agradecimentos 

a todos que participaram deste importante momento, formando um grande time entre 

doadores, voluntários, equipes das escolas, alunos e familiares das escolas, influenciadores 

digitais e organizações parceiras. Em diversos momentos fiquei profundamente tocado com o 

comprometimento e genuíno engajamento da nossa comunidade. Gosto muito de lembrar que a 

Campanha do Fundo de Bolsas vai além de captar e destinar recursos: é um momento nosso, 

que nos enxergamos como comunidade e curtimos muito nossas conquistas. Com os valores 

arrecadados, garantimos 495 alunos matriculados em nossas escolas em 2019.

O Fundo de Bolsas atende aproximadamente 25% dos bolsistas da comunidade em São Paulo e  

almejamos ampliar sempre esse percentual.

Como veem, estamos nos preparando para que tenhamos, cada vez mais, qualidade nas ações 

e êxitos nos resultados. Neste relatório você terá acesso às principais informações que constam 

no Plano de Ação 2019. Destaco que a participação da Comunidade será formalmente mantida 

ao longo do ano e estruturada para mantermos um relacionamento mais próximo e produtivo 

com voluntários, equipes das escolas e parceiros colaboradores. 

Por fim, quero aqui deixar o registro sobre a parceria FISESP. Certamente, contar com essa  

equipe de profissionais que tanto abraçou a nossa causa, torna nossa missão possível.

Gabriel Zitune

Diretor

EDITORIAL



484 alunos matriculados 
em 14 escolas

Concessão de 

Bolsas de Estudo

186 famílias 
participam de 

cursos/atividades 
na Beth El, CIP, 

Espaço K e Mizrachi

10 alunos atendidos 
em Psicoterapia e 

Fonoaudiologia

45 alunos 
beneficiados com 
transporte escolar

218 pais realizaram o curso de 
formação profissional. 

AÇÕES DO PROGRAMA EM 2018

Programa de Evolução 

Profissional - PEP
Estudos Judaicos Serviços Assistenciais



EVOLUÇÃO DO NÚMERO 
DE BOLSAS 2018

27

Matrículas 

fev 2018

Saídas 

durante

o ano

Entradas/ 

Substituições 

durante

o ano

Atuais 

Bolsistas

Formandos 

2018

Prev. 

Renovações 

2019



CAPTAÇÃO BIÊNIO 2018 /19

R$ 7.242.000

R$ 4.836.662

R$ 950.000

4 Famílias Instituidoras 

122 Matchers (ação jantar) 

R$ 14.205.930 Total

R$ 2.127.268 
1796

Doadores na Campanha de Crowdfunding 



AÇÕES DE CAPTAÇÃO

Dia 28/10
Último dia da Campanha

Workshop Luciano Huck

Presença na Feira  da Comunidade 
Judaica de São Paulo no Salão Marc 

Chagall. 
No stand foram realizados:

-Sorteios
-Canto de Música, 

-Painéis de doações
-Exposição de desenhos dos alunos

Presença de voluntários

Em parceria com a Unibes Cultural 
foi promovido um evento sobre 

“O papel das mídias digitais como
ferramentas de transformação

positiva em causas sociais”
Contou com mais de 250 
participantes no evento e 

cobertura da mídia judaica.

Ações nas Escolas

As escolas participaram 
ativamento na Campanha:

-Picture Spot
-Customização de cofrinhos

-QG interno de ligações
-Mobilização de alunos nas 

redes sociais
- Shabat especial da 

Campanha

Jantar

-Presença de 122 matchers 
-Lançamento de vídeo 

inédito sobre o Programa



CRITÉRIOS DE DOAÇÃO E CONCESSÃO DE BOLSAS

Assistentes sociais recebem 

pedidos de bolsas pelas 

famílias. Fazem análise e 

apresentam parecer social 

de cada família ao Fundo de 

Bolsas

Fundo de Bolsas realiza 

Captação de Recursos

Conselho Estratégico  -- > 

DEFINE CRITÉRIOS de doação.

Criterios 2019:

I. Distribuição às escolas dos 

valores das doações não 

direcionadas, de forma 

proporcional ao número de 

alunos de cada escola;

II. Distribuição  dos valores 

direcionados

Conselho Estratégico  -- > DEFINE 

CRITÉRIOS, mediante avaliação dos 

recursos x demandas. Critério atual: 

concessão de bolsas de 60 % da 

necessidade da familia

Comitê Gestor e diretoria 

definem bolsistas 2019.

Fundo de Bolsas faz o 

repasse dos valores para 

as escolas. 



ESCOLAS DO 

PROGRAMA

94           Alef Peretz

44 Beit Ester / Maguem Avraham

69          Beit Yaacov

18           Beit Yakov

36  Gani / Lubavitch

13 Graphein

14            Hamaor

3              Hebraica

49  Iavne

16  Or Menachem

5 Or Torah

116          Renascença

10             Yeshivá Cotia

8 Yeshivá Lubavitch

Alunos por escola- 2019

15 escolas

0* Bnos Yisroel

* Não solicitou bolsa
495           Total



https://www.youtube.com/watch?v=t0GOONWZTFg&t=4s

Vídeo Programa Fundo de Bolsas

Para mais informações acesse o site do Fundo de Bolsas

Clique aqui

https://www.youtube.com/watch?v=t0GOONWZTFg&t=4s
http://fundodebolsas.com.br/


O FUNDO DE BOLSAS AGRADECE 

Parceiros Institucionais

• Beth-El
• CIP
• Equipe Natação 

Hebraica
• Escolas do Programa
• Espaço K
• Fisesp
• Hebraica
• Naamat Pioneiras
• Shalom Brasil
• Sinagoga Mizrachi
• Unibes Cultural
• Vaad Hachinuch

Parceiros Comerciais

• Casa 8
• Crieventos
• Efemera 

Decoradora
• Gráfica Critério
• Lépicerie
• Prospecta Feiras
• RosaCravo
• SocialDocs
• 100% eventos

Empresas e Parceiros 
Voluntários
• AD Turismo
• Artes Judaicas
• Banda Evolution
• Celso Becker
• Centro de Música 

Naomi Shemer
• Elgin
• Hope
• Imagine Design
• Karen Feldman 

Assessoria
• Quattrino
• TRBR eventos
• Vovó Amigurumi
• 18k Wine

Voluntários

• Alunos das escolas 
participantes

• Pais dos alunos
• Participantes do QG
• Influenciadores 

digitais
• Profissionais que 

apoiaram com ideias 
e estratégias na 
Campanha



OBRIGADO!


